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Betreft: prioriteiten 2025-2029 voor de IMC Handicap – verzoeken van het Interfederaal Platform van Adviesraden


Geachte voorzitter van de IMCHandicap,
Geachte minister,

We hebben vernomen dat de IMC Gelijke Kansen,  Personen met een Handicap  en Bestrijding van Racisme op 21 oktober bijeen is gekomen en onder meer heeft besloten haar werkzaamheden met betrekking tot de inclusie van personen met een handicap voort te zetten via de IMC Handicap. Een volgende vergadering is gepland voor december 2025.

In het kader van de concrete start van de werkzaamheden vestigt het interfederale platform van adviesraden voor personen met een handicap (PF) uw aandacht op een reeks essentiële kwesties. De volgende lijst is geenszins volledig.

- Secretariaat toegewezen aan het PF (advies vertrokken)

- Het kader van de interfederale strategie 2025-2029:

o Planning van de uitvoering van de aanbevelingen van de VN-deskundigen 2024
o UNCRPD – 2026: 20 jaar – bewustmakingscampagne? - brief van de PF aan de CIM en minister Beenders 
o Noodplannen: brief van de PF aan minister Beenders + de CIM
o Toegankelijkheid
§ Advies EAA: advies van de PF klaar op 15.11 met concrete verwachtingen
§ Andere?
o Werkgelegenheid voor personen met een handicap
§ informatieplatform voor werkgevers en personen met een handicap 
§ Hervormingen werkloosheid en invaliditeit en wet 87 >> herintreding vereist een globaal en doordacht beleid voor personen met een handicap; deze reflectie moet een groot aantal bevoegdheidsdomeinen in de gefedereerde entiteiten en de federale entiteit omvatten: opleiding, vervoer, sociale zekerheid, werkgelegenheid ...
o Richtlijn EDC-CES – follow-up van advies 2025 van de PF 
o Statistieken: dankzij de werkzaamheden tijdens de vorige legislatuur konden talrijke gegevens en statistieken worden verzameld. Sommige domeinen moeten nog worden onderzocht, zoals bijvoorbeeld het onderwijs of collectieve woonvormen. Het onderling koppelen van gegevens en het bruikbaar maken ervan voor beleidsprognoses zijn nog acties die tijdens deze legislatuur moeten worden ondernomen. 

- Er is ook de uitdaging om handistreaming in alle andere IMC's te integreren: hoe zal deze uitdaging worden aangepakt?

De PF vraagt om uitgenodigd te worden voor de startvergadering van de IMCHandicap in december en om systematisch een tijdslot te krijgen om deel te nemen aan de volgende CIM Handicap-vergaderingen. De PF vraagt ook om de agenda's van de komende vergaderingen te ontvangen. ^

We kijken uit naar uw reactie op onze verzoeken. 


Het interfederale platform van adviesraden voor personen met een handicap 

	Contactpersoon : Véronique Duchenne
Tel : +32(0)2 509.82.79 
E-mail : veronique.duchenne@minsoc.fed.be en info@ph.belgium.be 
http://ph.belgium.be 
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